Kartliggningssamtalet for att vdarden ska bli mer effektiv

+ Sjukskrivningsorsak samt ldngd pasjukskrivningsn
Medicin / rehab . Tidigaresjuk-histcrik .
/ + Medicinska atgarder (pagaende [ tidigare)
* Planerat dterbesdk till sjukskrivande 13k are
* Finnsnagonrehabiliteringsplan (1ang/ kort sike)

* Vad arbetar du med? Hur serdinanstallning ut? Tjanstgdringsgrad?
Arbetsgivare + Hurserenvanlig dag ut? Vilka arbetsuppgifter har du? Fysiskt tungt? Varierat?
+ Trive du med ditt arbete? Kollegor / Chef / Organisationen?

* Hurhardin framvarosett ut innan dublevsjukskriven? Magon sarskid handelse?
* Hardu haft nagon kontakt med din chef under sjukskrivningen?

* Harninagenfiretagshilsovard eller annat stéd genom din arbetsgivare?

Kunskap / * Hurserdu pa dinsituation? Vadtror du det behévs far férbatring?
Motivation * Hurserdu pa dinh&lsa? Hurtror du att den&rom 5-10 ar?
* Kannerdu attdu har kunskapom dindiagnos, behandling?

« Kannerdutillhur sjukférsdkringen/ rehabkedjanfungerar?

* Hurserdin familjesituation ut? socialk natverk? Ekonomi?

+ Z0mn? Kost? Motion? Intressen?

+ Alkohol? Droger? Tobakfsnus?

* Valdin&rarelationer: Har du blivit slagen, hotad eller utsatt fiir nagot som

+ skullekunnaskadadig nagongang? Kanner du dig kontrolierad av din partner?
Har ndgen tvingat digtillsexuella handlingar mot dinvilja?

Socialt / Livsstil

* Vilken kontakt har du haft medarbetseivaren under sjukskrivningent
* Vilken kontakt har du haft med Forsakringskassan?
+ Vilken kontakt har du haft medvardgivare [ behandlare?




